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W zwigzku z brakiem mozliwo$ci wdrozenia

programu Benefit System w KWB Turéw,
oraz duzym zainteresowaniem uprawiania sportu przez Naszych zwigzkowcow

Komisja Migdzyzaktadowa NSZZ Solidarnos¢’80
nawigzata wspotprace z Fitness Swiat AGA w Bogatyni

oraz Strefg Ruchu w Zgorzelcu
i wynegocjowata dla
Wszystkich cztonkdéw zwigzku i ich rodzin

atrakcyjne rabaty w Salonach Fitness w Zgorzelcu i Bogatyni.

Strefa Ruchu w Zgorzelcu
Z naszg kartg rabatowg 15% taniej

W ZDROWYM CLELE, ZDROWY DUCH.
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Okerzesie

Biuletyn Informacyjny

Z naszg kartg rabatowg 10% tani
2

Wydawca: KM NSZZ Solidarno$¢’'80
PGE GIiEK S.A. Oddziat KWB Turéw

Fitness Swiat AGA w Bogatyn

Wiecej informaciji w siedzibir
zwigzku tel. 757735504

ul. Gérnikéw Turowa 1, 59-916 Bogatynia 3

Wycieczki dla Naszych Zwigz-
kowcow i Ich rodzin

Komisja Miedzyzaktadowa Solidarnos¢’80
w 2019 roku zorganizowata i jeszcze
zorganizuje wiele atrakcyjnych wycieczek
dla naszych zwigzkowcow oraz czionkow
ich rodzin. Najwiekszym zainteresowaniem
cieszyly sie wyjazdy na Miedzynarodowe
Targi Motoryzacyjne w Poznaniu, oraz z okazji
Dnia Dziecka do najwigkszego w Polsce parku
rozrywki ENERGYLANDIA w Zatorze. Nie udato
sie zebra¢ chetnych na wyjazd do Parku Nauki
i Rozrywki w Krasiejowie.

Juz dzi$ nasi zwigzkowcy wrécili z 12
dniowego pobytu w Gruzji, skad przestali
wspaniate zdjecia i pozdrowienia! Na poczatku
wrzesniaprawie 600sobowagrupazwigzkowcow,
pojedzie zwiedza¢ Budapeszt oraz wezmie
udziat w Miedzynarodowym Festiwalu Wina
2019r. We wrzedniu zaplanowalidémy jeszcze
2 wyjazdy; do Pragi i do Kopalni w Watbrzychu,

i a w grudniu do Tropikalnej wyspy pod Berlinem.

Dziekujemy wszystkim uczestnikom za
zainteresowanie i liczny udziat w naszych
wycieczkach. Polecamy obserwowanie Naszych
tablic informacyjnych, strony zwigzkowe
i Facebooka — bo tam informujemy o wszystkim
na biezgco.

tel. (75) 77 36 093; (75) 77 35 504
www.solidarnosc80.com
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Podziekowania dla Pracownikéw
KWB Turéw

Komisja Miedzyzaktadowa przekazuje — ,gorgce podziekowa-
nia dla catej braci zwigzkowej NSZZ Slidarnos¢’80 KWB Turow” za
liczny udziat w wiosennych wyborach na Przedstawicieli Zatogi Za-
rzgdu oraz Rady Nadzorczej Polskiej Grupy Energetycznej Gérnictwo
i Energetyka Konwencjonalna S.A.

Stowa podzigkowania oraz zapewnienia godnego reprezento-
wania intereséw zatogi z poszanowaniem otrzymanego od pracow-
nikbw mandatu zaufania, oraz sumienne wypetnianie powierzonych
obowigzkow, przekazali - Wice Prezes PGE GIiEK Andrzej Kopertow-
ski oraz Cztonek Rady Nadzorczej PGE GIiEK Cezary Bujak!

Zwigzki zawodowe dziekowaty
Stanistawowi Zukowi

Przewodniczgcy Organizacji Zwigzkowych w KWB Turdéw
uczestniczyli w spotkaniu pozegnalnym z okazji przejscia na emery-
ture Wice Prezesa PGE GiEK, bytego Dyrektora KWB Turéw Stani-
stawa Zuka.

W imieniu Wszystkich pracownikéw ztozyliSmy podziekowania
za dtugoletnia prace na rzecz Naszych zaktadéw, catej Grupy gorni-
czo-energetycznej PGE i jej pracownikow.

Po wieloletnim okresie pracy Nasz Prezes, Dyrektor i Przyja-
ciel postanowit odpocza¢ od pracy, jednak obiecat, ze w kazdej po-
trzebie i w miare mozliwo$ci zawsze stuzy swoja pomocg i rada!

Jeszcze raz, w imieniu Komisji Miedzyzaktadowej, bardzo
dziekujemy i zyczymy duzo zdrowia!

»Zwiqzek zawodowy jest dobrowolnq i samorzqdnq organizacjq ludzi pracy,

powolang do reprezentowania i obrony ich praw, interesow zawodowych i socjalnych.”
art. 1 Ustawy o zwigzkach zawodowych

bodz “kdwani_
-_— o
NSZZ Solidarn

za sponsoro
imprezy st b
,Rajd Kotliny Turoszows.
majgcej na celu promocje re

i zdrowego stylu zycia.

Specjalne oferty znizkowe dla

pracownikow PGE.

Specjalnie dla pracownikow GK PGE
zostata przygotowana oferta rabatowa na zakup
nowych samochoddéw marki KIA i Opel. Z rabatéw
bedzie mozna juz skorzystaé od 1 lipca 2019
r. Oferta obowigzywa¢ bedzie we wszystkich
autoryzowanych dealerédw marki Opel oraz KIA
w catej Polsce.

Z oferty mozna skorzystaé po przedto-
zeniu za$wiadczenia o zatrudnieniu w spobice
z GKPGE (oswiadczenie zdziatu Kadr/HR o zatrud-
nieniu pracownika w GK PGE — na umowe o prace
iniebedgcym naokresie wypowiedzeniazpieczatkg
i na papierze firmowym).

Wiecej szczeg6tdbw mozna znalezé na
stronach internetowych PGE i Solidarno$¢’80.

Szukajcie nas w internecie : www.solidarnosc80.com
www.facebook.com/KmNszzSolidarnosc80KwbTurow



Z praz Zespotu Tréjstronnego.

W dniu 6 czerwca 2019r odbyto sie posiedzenie
Trojstronnego Zespotu ds. Branzy Wegla Brunatnego.
KWB Turow ze strony spotecznej reprezentowali;
Piotr Kubi$, Wojciech llnicki, Mieczystaw Krupinski oraz
Bogumit Tyszkiewicz, a Pracodawce reprezentowali; Robert
Ostrowski - Prezes Zarzadu PGE GIiEK S.A. w Betchatowie,
Stawomir Wochna - Dyrektor PGE GIiEK S.A. — Oddziat
KWB Turéw w Bogatyni — jednoczesnie Przewodniczgcy
Rady Porozumienia ZP PPWB, Prezes Zarzadu ZP PPWB
Dariusz Grzesista - Dyrektor PGE GIiEK S.A. — Oddziat
KWB Belchatéw w Rogowcu.

Z przykroscig wszyscy Cztonkowie Zespolu,
zauwazyliSmy ze zabrakio przedstawicieli Ministerstwa
Energii oraz Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;j
co skutkowato brakiem oséb decyzyjnych ze strony Rzadu
w omawianych tematach; Koncesji dla odkrywki Oscistowa
KWB Konin, Ztoczewa dla KWB Betchatow oraz dla KWB
Turdw jak i do dzi$ nie wyjasnionego problemu interpretaciji
Ustawy Emerytalnej przez ZUS w/s wydituzania okresow
wydawania decyzji dla pracownikdéw uprzywilejowanych
do przejscia na emeryture goérniczg w Kopalniach Wegla
Brunatnego. Caty Zespdt zgodnie nie zakonczyt rozmow,
a jedynie przerwat to posiedzenie do czasu wyznaczenia
spotkania z Ministrem Energi oraz Ministrem Rodziny, Pracy
i Polityki Spoteczne;.

Na spotkaniu cata strona spoteczna
podzieckowata ~za  wymierny wkltad w  pracach
Zespotu Panu Grzegorzowi Tobiszowskiemu — ktéry

z uwagi na wybdér do Parlamentu Europejskiego
zostal odwotany ze stanowiska Sekretarza Stanu
w Ministerstwie Energii, oraz dlugoletniemu Cztonkowi
Zespotu Trojstronnego Stanistawowi Zukowi — z uwagi na
przejscie na emeryture.

Porozumienie ptacowe w 2019r

W tym roku udato sie porozumie¢ stronie spoteczne;j
z Pracodawcg w sprawie realizacji wskaznika wzrostu
wynagrodzen na poziomie 4,6%. Cho¢ podczas negocjaciji
byta mowa o wyzszym wskazniku wzrostu ptac, to mamy
nadzieje ze to nie ostatnie stowo Zarzgdu PGE w 2019r.
W KWB Turéw wspolnie z Dyrektorem Oddziatu podpisalismy
porozumienie o formie rozdysponowania wskaznika.
| tak na miesigc czerwiec i wrzesien zaplanowano
wyptacenie kwotowych nagréd w wysokosci 800 zi, od
1 czerwca 0 3% wzrosta tabela ptac. We wrzeéniu br. zostang
uruchomione przeszeregowania indywidualne na poziomie
17% zatogi. Mamy nadzieje ze Dyrektor pozytywnie odniesie
sie do prosby strony spotecznej o wyptacie nagrody
z okazji Dnia Gérnika.

BHP w Kopalni Turéw.

Praca w warunkach Higienicznych i Bezpiecznych
w KWB Turéw to jeden z najwazniejszych celow jakie
stawia sobie Nasza organizacja! | tak w miesigcu czerwcu,
podczas okresu intensywnych upatéw zwrociliSmy sie
do Dyrektora w piSmie o interwencje i przypomnienie
Kierownikom oddziatbw o istniejgcych zagrozeniach
i pogorszeniu sie warunkow BHP.  Dziekujemy
Dyrektorowi za szybkg interwencje i komunikat w powyzszej
sprawie do os6b dozoru!

Przestrzeganie zasad to jedno, ale poprawienie
i udoskonalenie warunkéw w ktorych pracujemy to druga
strona medalu. Nasza Komisja wystuchuje wszystkie uwagi
od pracownikéw i stara sie je zgtasza¢ odpowiednim stuzbom.
W ostatnim czasie to byty: uszczelnienie przeciekajgcych
Swietlikbw na halina m-3, uzupetnianie srodka do dezynfekcji
stop na tazni gtownej oraz wymiane tych urzagdzen,
wyjasnialiSmy przyczyny braku cieptej wody na tazni
gtéwnej, klimatyzacja autobuséw linii 74,72,34,70, zatozenie
klimatyzacji w pomieszczeniu obstugi na przepompowni T6.

TABELA STAWEK
WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO PRACOWNIKOW
PGE Gornictwo i Energetyka Konwencjonalna S.A.
Oddziat Kopalnia Wegla Brunatnego Turéw

Kai;;g(:ria w ztotych/miesigc
6 2260
7 2399
8 2547
9 2713
10 2889
11 3086
12 3295
13 3527
14 3776
15 4052
16 4352
17 4675
18 5031
19 5419
20 5841
21 6302
22 6803
7 348 —10 540
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Mito jest poinformowa¢ pracownikbw naszego
oddziatu, ze Spétka Megaserwis zainstalowala na
stotéwkach i w kiosku spozywczym terminale do ptatnosci
bezgotdwkowych transakcji. Za zrealizowane zakupy
w punktach MegaSerwis pracownicy moga ptaci¢ karta,
telefonem itp.

PPE przyjazne pracownikom.

Na poczatku 2019 roku spora grupa pracownikow,
Naszych zwigzkowcéw, zadawata pytania co sie dzieje
z Pracowniczym Programem Emerytalnym w Kopalni,
ktorym zarzadza Nationale Nederlanden, czy przynosi
straty? Za kazdym razem odpowiadamy; szanowni
zwigzkowcy, czy jestescie na biezgco z kursem gietdowym
i wartoscig jednostki PPE? Czy to sg straty, czy mniejszy
zysk? Przeciez indywidualne konta sg wytgcznie Wasze
i nawet najlepszy makler nie doradzi nikomu jak inwestowac¢
swoje pienigdze. A przeciez PPE to czyste pienigdze! Dzieki
dziataniom zwigzkéw zawodowych w KWB Turéw PPE
KWB Turéw jest na biezaco unowoczesniany i upraszczany,
aw samym programieistnieje wiele mozliwoscikontrolowania
wiasnego funduszu ( np. NNTFI24 — aplikacja mobilna ktéra
umozliwia na biezgco kontrolowanie funduszem) mozliwo$¢
wlasnego decydowania o inwestowaniu zgromadzonych
pieniedzy na r6znych subfunduszach. W tym roku juz kolejny
raz wystapilismy do Nationale Nederlanden o zmniejszenie
kosztébw prowadzenia funduszu ( czekamy na wspdine
ustalenie tresci anekséw do umowy).

Zachecamy wszystkich do zainteresowania sie
wtasnym funduszem i zatozenia sobie wiasnego profilu
na NNTFI24 oraz Telefundusze — co przedstawiamy
w skrocie:

Dostep do Serwisu Transakcyjnego NNTFI24
oraz Telefundusze.

- Nalezy wypetni¢ oraz podpisa¢ formularz Deklaraciji
zawarcia umowy internetowej i  telefonicznej
(-,Deklaracja”) - formularz dostepny w Dziale Kadr.

- Ztozy¢ wypetniony formularz w Dziale Kadr swojego
Pracodawcy.

- Pracodawca przesyta wypetniong i potwierdzong
Deklaracje do Agenta Transferowego

- NN Investment Partners TFI, gdzie nastepuje jego
rejestracja a nastepnie:

- w przypadku ustugi internetowej, na adres poczty
elektronicznej podany w Deklaracji wysytany jest
LOGIN, ktéry jest jednoczesnie numerem Uczestnika
w Funduszach NN,

- na numer telefonu komérkowego wskazany w Deklaracji
wysytana jest wiadomos¢ tekstowa SMS z pierwszym
hastem do aktywacji ustugi internetowe;.

Aktywacja Ustugi.

Aktywacja Ustugi dokonywana jest przez Uczestnika samo-

dzielnie poprzez:

* wejscie na strone internetowg www.nntfi.pl i klikniecie
w przycisk ,,Zaloguj” lub

* bezposrednio na stronie serwisu transakcyjnego www.
nntfi24.pl.

» Po wejscie na strone nalezy w pole:

» ,Numer uczestnika” wpisa¢ numer otrzymany w wiado-
mosci e-mail,

» ,Hasto” wpisa¢ hasto przestane w SMS, a nastepnie
zmienic¢ to hasto na wtasne.

Po dokonaniu aktywacji, dostep kolejne logowania
odbywajg sie zgodnie z powyzszg instrukcjg z uzyciem wia-
snego hasta podane w trakcie aktywacji ustugi.

Po aktywacji ustugi mozliwa jest rejestracja w apli-
kacji mobilnej NNTFI24 dostepnej na telefony z systemem
Android oraz iOS.

Rejestracja nie bedzie mozliwa bez aktywacji ustugi
internetowe.

Wiecej informacji oraz ulotki do w/w ustugi sg do
wziecia w siedzibie zwigzku!
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Wybrano ZSIP

w MegaSerwis

Dzieki organizacjom NSZZ Solidarno$¢’80 KWB
Turébw oraz NSZZ Pracownikbw i NSZZ Solidarnos¢
z Elektrowni Turéw, udalo sie po raz pierwszy
przeprowadzi¢ wybory Spotecznej Inspekcji Pracy
w Spéice na kadencje 2019 — 2023. Na Zaktadowego
SIP wybrano Michata Dobosza z lokalizacji Betchatow.

Zastepcami Zaktadowego Spotecznego Inspektora Pracy
zostali Du$ Agnieszka — oddziat KWB Turéw, Konicka
Anna — oddziat KWB Betchatéw, Zajgc Aneta — oddziat
Elektrownia Turéw.

Komisja Miedzyzaktadowa NSZZ Solidarno$¢ 80
KWB Turéw gratuluje wybranym osobg i zyczy owocnej
pracy na rzecz poprawy warunkéw pracy wszystkich
pracownikow MegaSerwis, a pracownikéw zachecamy do
zgtaszania w/w osobom problemy w zakresie BHP.

Miedzyzwigzkowe Zawody wedkarskie

Dziekujemy zawodnikom i Gratulujemy zajecia
3 miejsca w zawodach wedkarskich ,O Przechodni Puchar
Druzynowego Mistrza Zwigzkéw Zawodowych KWB Turéw”,
ktore odbyty sie w dniu 15.06.2019 r. na akwenie Zwirownia
w Zarkach n/Nysg tuzycka.

Porozumienia ptacowe w Spétkach!

- 24 lipca 2019 roku, Zwigzki Zawodowe dziatajgce w PTS
BETRANS, podpisaty z Pracodawcg Porozumienie Pta-
cowe dla Pracownikow Spotki BETRANS, na rok 2019.
Wzrost ptac dotyczy wszystkich Pracownikéw Spoiki,
zatrudnionych na umowe o prace (poza Pracownikami
zatrudnionymi na okres probny 3-miesigce) o kwote od
140 zt - do 260 zt na stawce zasadniczej. Porozumienie
wchodzi w zycie od dnia 1 lipca 2019 roku.

- 13 sierpnia 2019r po mozolnych i nie tatwych negocja-
cjiach udato sie wypracowa¢ kompromis i uzgodnié¢
tres¢ porozumienia ptacowego dla pracownikow Spofki
MegaSerwis. Pracownicy otrzymajg podwyzke od
1 lipca 2019r w kwocie 210 zt oraz 400 zt jednorazowej
dodatkowej premii za miesigc sierpien. Poniewaz mamy
juz potowe sierpnia, Pracodawca wyptaci wyréwnanie
zalegtego wynagrodzenia wraz z wyptatg za miesigc
sierpien.

Na dzien pisania artykutu nie udato sie porozumieé
tylko w Spotce Bestgum. Jestedmy przekonani, ze do
konca sierpnia porozumienia ptacowe zostang podpisane
a wynagrodzenie wzrosnie od 1 lipca 2019r ( zostang
wyptacone wyréwnania ptacowe wstecz jak w innych
spotkach)
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