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§ 1

Ze swiadczen Funduszu na cele mieszkaniowe mogg korzystac:

1)
2)

3)

=

pracownicy Oddziatu Kopalnia Wegla Brunatnego Turéw (zwanego dalej ,Oddziatem”);

emeryci i rencisci — byli pracownicy Oddziatu i jego poprzednikéw prawnych (KWB

LTurow”, KWB ,Turéw” S.A., BOT KWB Turéw S.A., PGE KWB Turéw S.A));

Emerytem, rencistg Oddziatu i jego poprzednikow prawnych jest osoba, ktorej ustanie

stosunku pracy nastgpito w zwigzku z przejsciem na emeryture lub rente z tytulu

niezdolnosci do pracy oraz osoba:

a. ktora swiadczenie emerytalne uzyskata w terminie pdzniejszym w nastepujgcych
bezposrednio po rozwigzaniu umowy okresach pobierania zasitku dla bezrobotnych
i Swiadczenia przedemerytalnego o ile Kopalnia Turéw lub jego poprzednik prawny
jest ostatnim zaktadem pracy;

b. ktora rente z tytutlu niezdolnosci do pracy uzyskata w terminie pozniejszym o ile
Swiadczenie poprzedzone bylo okresem zasitkowym rozpoczetym w trakcie trwania
stosunku pracy, a Kopalnia Turéw lub jego poprzednik prawny jest ostatnim zaktadem
pracy;

pracownicy Oddzialu przebywajacy na urlopach wychowawczych i $wiadczeniach

rehabilitacyjnych.

§ 2.
Okreslona Regulaminem pomoc moze by¢ udzielona w formie pozyczek.
W przypadkach wskazanych Regulaminem moze by¢ réwniez udzielona pomoc
bezzwrotna.
Na zasadach okreslonych Regulaminem, splata pozyczek moze by¢ zawieszona,
przedtuzona lub czesciowo umorzona.
Przyznanie pozyczki, przedtuzenie terminu sptaty, zawieszenie lub czesciowe umorzenie
sptaty nastepuje na wniosek osoby uprawnionej, na podstawie decyzji Komisji Socjalnej,
zaakceptowanej przez Kierownika Wydzialu HR (DL) i zatwierdzonej do realizacji przez
Dyrektora Oddzialu lub osobe posiadajgcg odpowiednie umocowania. W przypadku
przedtuzenia terminu sptaty pozyczki, zawieszenia jej sptaty lub czesciowego umorzenia,
decyzja Komisji Socjalnej wymaga uzasadnienia. Brak zatwierdzenia przez Dyrektora
Oddziatu lub osobe posiadajgcg odpowiednie umocowania decyzji Komisji Socjalnej,
wymaga ponownego rozpatrzenia wniosku przez Komisje.
Nie zawiesza sie pozyczek osobom, ktére wydtuzyty okres sptaty do 5 lat.

§3.
Pozyczki z Funduszu mogg by¢ udzielone raz na 4 lata z zachowaniem rocznego okresu
oczekiwania od dnia spfaty. Istnieje réwniez mozliwos¢ wczesniejszego ubiegania sie
0 pozyczke po calkowitej sptacie wczesniej udzielonej pozyczki. Decyzje w te] sprawie
podejmuje Komisja Socjalna na pisemng prosbe pracownika.
Pozyczki z Funduszu mogg by¢ udzielone wylgcznie na jeden cel, z przeznaczeniem
i do kwot (maksymalnie) nizej okreslonych:
1) uzupetnienie wktadu lub kaucji w ramach budownictwa wielo-mieszkaniowego —
do 15.000 zt (stownie: do pietnastu tysiecy zitotych);
2) budowe domu jednorodzinnego Ilub mieszkania w domu wielorodzinnym —
do 40.000 zt (stownie: do czterdziestu tysiecy ziotych);
3) kontynuacje tej samej budowy — do 30.000 zt (stownie: do trzydziestu tysiecy ztotych);
4) adaptacje pomieszczen niemieszkalnych na cele mieszkalne — do 20.000 zt (stownie:
do dwudziestu tysiecy ziotych);
5) remont i modernizacje mieszkan i doméw mieszkalnych, w tym:
a) naremont mieszkan:
— mieszkanie 1 pokojowe — do 12.000 z} (stownie: do dwunastu tysiecy ziotych),
— mieszkanie 2 pokojowe — do 13.000 zt (stownie: do trzynastu tysiecy zilotych),
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— mieszkanie 3 pokojowe — do 14.000 zt (stownie: do czternastu tysiecy
zlotych),
— mieszkanie 4 pokojowe — do 15.000 z} (stownie: do pietnastu tysiecy ziotych),
b) naremont doméw — do 25.000 zt (stownie: do dwudziestu pieciu tysiecy ztotych);

6) nabycie mieszkan lub budynkéw mieszkalnych, w tym na:

a) przeksztatcenie spétdzielczego lokatorskiego prawa do lokalu na wlasnosciowe
prawo do lokalu — do 10.000 zt (do dziesieciu tysiecy ziotych),

b) zakup domu jednorodzinnego Iub mieszkania w domu wielorodzinnym
w spotdzielni mieszkaniowej, instytucji budujgcej domy w systemie dziatalnosci
gospodarczej, od osoby fizycznej (takze na rynku wtérnym) oraz w drodze
przetargu — do 42.000 zt (stownie: do czterdziestu dwdch tysiecy ztotych),

7) spflate kredytu zaciggnietego na kupno domu lub mieszkania nabytego nie wczesniej
jak 6 miesiecy przed dniem ztozenia wniosku o pozyczke — do 35.000 zt (stownie: do
trzydziestu pieciu tysiecy ztotych).

Nie udziela sie pozyczek na budowe domu, zakup mieszkania lub zakup domu osobom,

ktére korzystaty z takiej formy pomocy z wyjatkiem kontynuacji budowy tego samego

domu. Wyjatkiem sg osoby znajdujgce sie w bardzo trudnej sytuacji mieszkaniowej.

Przydziat pozyczki dla tych o0s6b na nabycie wiekszego mieszkania wymaga

szczegolnego uzasadnienia pozyczkobiorcy i akceptaciji Komisji Socjalne;j.

Nie udziela sie pozyczek na zakup mieszkania osobom, ktére braty juz pozyczke na

zakup lub budowe domu.

Ustalenia o ktorych mowa w ust. 2 pkt 4 odnoszg sie do whascicieli mieszkan i domoéw

oraz gtdbwnych najemcéw i podnajemcéow lokali, jak tez oséb, ktorym gminy przyznaly

lokale do remontu, warunkujgc zawarcie umowy najmu od wykonania remontu na whkasny
koszt i w okreslonym czasie. Pozyczke na cele remontowe mogg otrzymac réwniez
osoby uprawnione, ktérych wspotmatzonkowie i osoby pozostajgce we wspdlnym pozyciu

(konkubenci) posiadajg tytut prawny do zajmowania mieszkania. W tym ostatnim

przypadku konkubenci powinni ztozy¢ oswiadczenie o wspolnym pozyciu, prowadzeniu

gospodarstwa domowego i wspélnym zameldowaniu, od co najmniej dwdch Iat.

§ 4.

Osoba uprawniona, ubiegajgca sie o przyznanie pozyczki z Funduszu, zobowigzana jest

zlozy¢ stosowny wniosek (wg wzoru stanowigcego Zatgcznik nr 2 do Regulaminu)

w Dziale Kadr i Spraw Socjalnych (DLK).

Do wniosku, o ktorym mowa w ust. 1 nalezy dotgczyé:

1) w przypadku ubiegania sie o pozyczke na wkiad lokatorski lub kaucje zwigzanag
Z najmem lokalu — zaswiadczenie wlasciwego podmiotu o wysokosci i terminie wptaty
wymaganego wkiadu lub kauciji;

2) w przypadku ubiegania sie o pozyczke na budowe domu - pozwolenie na budowe
(kserokopie) lub zaswiadczenie z wiasciwego urzedu o przyjeciu zgtoszenia budowy
z projektem (kserokopie);

3) w przypadku kontynuacji budowy tego samego domu nalezy przediozy¢ do wgladu
dziennik budowy;

4) w przypadku ubiegania sie o pozyczke na remont i modernizacje - wiasciciele
mieszkan lub doméw muszg dotgczy¢ kserokopie wypisu z ksiegi wieczystej lub aktu
notarialnego wraz z oryginatem /do wgladu/, podnajemcy muszg dostarczy¢ umowe
podnajmu, okreslajgcej m.in.: metraz zajmowanego mieszkania, ilos¢ pomieszczen
oraz czasokres najmu;

5) w przypadku ubiegania sie o pozyczke na adaptacje pomieszczen na cele mieszkalne
- pozwolenie wiasciwego organu gminy na adaptacje;

6) w przypadku ubiegania sie o pozyczke na zakup domu jednorodzinnego Ilub
mieszkania — umowe dotyczacg warunkow kupna zawartg z wiasciwym podmiotem,
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aw przypadku zakupu od osoby fizycznej — sporzadzone w formie pisemnej,
oswiadczenie dotyczgce warunkow kupna;

7) w przypadku ubiegania sie o pozyczke na sptate kredytu lub rat za nabyte mieszkanie
- umowe o kredyt oraz akt notarialny dotyczacy nabycia mieszkania;

8) zaswiadczenie o dochodach uzyskane w miesigcu poprzedzajgcym date ziozenia
wniosku, zaswiadczenie 0 dochodach o0s6b wspdlnie zamieszkujgcych
i gospodarujgcych (bez dodatkowych wynagrodzen, np. nagrody jubileuszowej,
zysku, podwyzszonej premii, itp.), oraz dokumenty stwierdzajgce zajecia sgdowe.
W przypadkach szczegélnych — dodatkowe dokumenty potwierdzajgce zaistniate
zdarzenie losowe.

§5.
Pozyczki, o ktérych mowa w niniejszym Regulaminie, podlegajg oprocentowaniu
wg Statej stopy oprocentowania 1,2% w skali roku.
. W przypadku pozyczek na budowe domu, adaptacje na cele mieszkalne oraz remont
i modernizacje, pozyczkobiorca zobowigzany jest w ciggu po6t roku od daty zawarcia
umowy o pozyczke do przediozenia w Dziale DLK kserokopii (oryginaty do wglgdu)
rachunkéw imiennych wystawionych na pozyczkobiorce Ilub jego wspdétmatzonka
(konkubenta), dokumentujgcych przeznaczenie pozyczki w 50% na cel, na ktory zostata
przyznana. Uwzglednia sie réwniez rachunki z okresu 6 miesiecy sprzed daty zawarcia
umowy o pozyczke. O spetnieniu lub niespetnieniu powyzszego wymogu Dziat DLK
powiadamia na pismie Dziat Ksiegowosci Ogolnej (FKO).
Niespelnienie obowigzku dostarczenia rachunkéw o ktérych mowa w ust. 2 spowoduje
zastosowanie jednorazowej kary w wysokosci 3,5% od kwoty przyznanej pozyczki.
W przypadku pozyczkobiorcy bedgcego pracownikiem Kopalni kwota kary zostanie
potrgcona z najblizszego po uptywie terminu okreslonego w ust. 2 wynagrodzenia.
W przypadku pozostatych pozyczkobiorcow, kwota kary powinna zosta¢ wptacona na
rachunek bankowy ZFSS w terminie 14 dni od daty wystawienia noty obcigzeniowe;.
. W przypadku zakupu mieszkania lub domu przed wyptatg pozyczki, pozyczkobiorca
powinien przedstawi¢ umowe przedwstepng lub umowe notarialng kupna-sprzedazy.
W przypadku przedtozenia umowy przedwstepnej, pozyczkobiorca powinien w terminie
30 dni od daty zawarcia umowy o0 pozyczke przedtozy¢ umowe notarialng kupna.
W przypadku przediozenia notarialnej umowy deweloperskiej lub umowy deweloperskiej
potwierdzonej notarialnie zobowigzujgcej do wybudowania budynku mieszkalnego lub
domu, pozyczkobiorca powinien w terminie 6 miesiecy od daty zawarcia umowy
0 pozyczke przedtozy¢é akt notarialny o ustanowienie odrebnej wihasnosci lokalu
mieszkalnego lub domu. Niespelnienie obowigzku przedtozenia wyzej wymienionych
uméw w wymaganym terminie spowoduje zastosowanie oprocentowania réwnego
oprocentowaniu, jakie Narodowy Bank Polski stosuje przy udzielaniu kredytu
lombardowego, ogtaszanego w ,Rzeczypospolitej”. O spetnieniu lub niespetnieniu
powyzszego wymogu Dziat DLK powiadamia na pismie Dziat FKO.
. W uzasadnionych przypadkach, Komisja Socjalna w oparciu o pisemng i uzasadniong
prosbe zainteresowanego, moze wyrazi¢ zgode na wydiuzenie terminu o ktérym mowa
wust. 2 4.

§ 6.
Okres splaty przyznanych pozyczek wynosi maksymalnie 3 lata za wyjatkiem sytuaciji,
o ktérych mowa w § 9.
Rozpoczecie sptaty pozyczek nastepuje najpOzniej po uptywie 1 miesigca od daty
zawarcia umowy o pozyczke.
Odsetki od udzielonej pozyczki naliczane bedg co miesigc od momentu rozpoczecia
sptaty pozyczki zgodnie z harmonogramem spfaty bedgcym zalgcznikiem do umowy.
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Zmiana harmonogramu splaty (przyspieszenie sptaty, zwiekszenie raty) wymaga
kazdorazowo aneksu do umowy zmieniajgcego harmonogram sptaty. Wptata wigkszej
kwoty raty bez zmiany harmonogramu nie spowoduje zmniejszenia naleznych dla ZFSS
odsetek.

. W przypadku pracownika, spflata pozyczki nastepuje poprzez potrgcenie

Z wynagrodzenia. W przypadku braku mozliwosci potrgcenia, pozyczkobiorca ma
obowigzek wptaca¢ bez wezwania poszczegdlne raty pozyczki wraz z oprocentowaniem
na rachunek bankowy ZFSS w terminie do 20-tego dnia kazdego miesigca.

. W przypadku pozyczkobiorcy nie bedgcego pracownikiem, splata pozyczki nastepuje

w terminach i kwotach wynikajgcych z harmonogramu sptat bedgcego zatgcznikiem do
umowy pozyczki w formie wptat lub przelewéw na rachunek bankowy ZFSS.

W momencie gdy pozyczkobiorca zalega ze sptatg dwdch lub wiecej rat zaciggnietej
pozyczki, zobowigzanie pozyczkobiorcy regulujg w réwnych czesciach poreczyciele.
Stosuje sie wowczas oprocentowanie wg zasad ustalonych w 8 5 ust. 1 niniejszego
Regulaminu, niezaleznie od faktu czy pozyczkobiorca przedtozyt wymagane rachunki.

§7.

Uruchomienie srodkéw Funduszu na przyznang pozyczke nastepuje po uprzednim

zawarciu umowy o pozyczke przez strony, ktorymi sg: pozyczkobiorca, a w imieniu

Oddziatu, Kierownik Wydzialu HR (DL) w zakresie petnomocnictwa udzielonego przez

Dyrektora Oddziatu.

W przypadku niedoboru $rodkéw finansowych na rachunku ZFSS uruchomienie $rodkow

Funduszu na przyznanie pozyczek, o ktérych mowa w niniejszym Regulaminie, moze by¢

wstrzymane do momentu zasilenia rachunku bankowego Funduszu kwotg pierwszej raty

ustawowego odpisu.

Warunkiem wyptaty srodkéw na pozyczke jest podpisanie umowy o pozyczke oraz

poreczenie pozyczki przez dwoch pracownikow Oddziatu zatrudnionych na czas

nieokreslony.

Pracownik moze byé poreczycielem wytgcznie 3 pozyczek udzielonych w ramach ZFSS.

W przypadku ustania stosunku pracy z poreczycielem, pozyczkobiorca zobowigzany jest

do wskazania nowego poreczyciela, ktorym jest pracownik Oddziatu. Powyzsze wymaga

sporzadzenia aneksu do umowy.

Kwoty przyznanych pozyczek z ZFSS dla pracownikéw bedg wyptacane wraz

z wynagrodzeniem za miesigc w ktorym zostata podpisana umowa, przy czym:

1) wyptata srodkéw na zakup mieszkania lub domu nastgpi dopiero z wynagrodzeniem
za miesigc w ktorym przediozono notarialng umowe kupna lub umowy notarialnej
przedwstepnej;

2) na uzasadniony wniosek pracownika rozpatrzony przez Komisje Socjalng
i zatwierdzony przez Kierownika Wydzialu HR (DL), pozyczka moze by¢ wyptacona
osobno przelewem na rachunek bankowy pracownika, w banku w formie wypfaty
masowej lub wskazanego przez niego podmiotu (banku, spétdzielni mieszkaniowej
itp.).

Kwoty przyznanych pozyczek z ZFSS dla emerytéw i pozostatych uprawnionych oséb

bedg wyptacane przelewem na rachunek bankowy uprawnionego. W przypadku braku

rachunku bankowego wyptata nastgpi w banku wskazanym przez Pracodawce w formie
wyptaty masowej.

§ 8.
Pozyczki, ktore nie zostaly sptacone, podlegajg natychmiastowej sptacie z chwilg ustania
stosunku pracy z wylgczeniem sytuacji o ktérej mowa w ust. 2. Dotyczy to réwniez
pozyczek, ktérych sptata zostata zawieszona.
Pozyczki nie podlegajg natychmiastowe] sptacie, jezeli pozyczkobiorca odszedt na rente
Z tytutu niezdolnosci do pracy, emeryture, w przypadku rozwigzania umowy na podstawie
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przepiséw zawartych w ustawie 0 szczegolnych zasadach rozwigzywania z pracownikami
stosunkow pracy z przyczyn niedotyczgcych pracownikow oraz w przypadku przejscia
pracownika do innego pracodawcy w ramach spotki PGE GIEK S.A.

Nie dochodzi sie od pozyczkobiorcy pozyczki w czesci, ktéra zostata umorzona.
Pracownik, ktéry nie sptaca terminowo rat zaciggnietej pozyczki przez okres 3 miesiecy,
zostaje pozbawiony mozliwosci korzystania z ustug i $wiadczen socjalnych z ZFSS do
momentu uregulowania zalegtosci (za wyjatkiem swiadczen dotyczacych dzieci oraz
zapomog losowych).

§9.

. W uzasadnionych przypadkach, sptata pozyczki moze by¢ zawieszona do 6 miesiecy lub

przedtuzony okres jej sptaty do lat 5. Decyzje w tej sprawie podejmuje Komisja Socjalna
na uzasadniony wniosek pracownika pod warunkiem wyrazenia pisemnej zgody przez
zyrantow (Zalgcznik nr 1la do niniejszego Regulaminu).

. W przypadku $mierci pozyczkobiorcy, na wniosek osOb zobowigzanych do sptaty
pozyczki po smierci pozyczkobiorcy, pozyczka moze zosta¢ umorzona pod warunkiem
sptaty minimum 50% zaciggnietej pozyczki. Dopuszcza sie takze umorzenie pozyczki
przez Pracodawce na wniosek osoby uprawnionej, w przypadku udokumentowanych
zdarzen losowych zweryfikowanych przez Komisje Socjalna.

. Zawieszenie, przediuzenie spfaty pozyczki lub czesciowe jej umorzenie wymaga ztozenia

przez osobe uprawniong odrebnego wniosku w Dziale DLK. Umorzona kwota pozyczki
podlega opodatkowaniu podatkiem dochodowym od oséb fizycznych.

Do wniosku, o ktorym mowa w ust. 3, nalezy dotgczy¢ zaswiadczenie o dochodach
pozyczkobiorcy i czionkéw jego rodziny wspdlnie zamieszkujgcych i prowadzacych
wspélne gospodarstwo domowe oraz inne dokumenty uzasadniajgce szczegolng
sytuacje pracownika lub zaistnienie zdarzenia losowego.

Odsetki w okresie zawieszenia pozyczki naliczane bedg i potrgcane lub sptacane
w pierwotnych terminach pfatnosci rat.

Decyzja w sprawie umorzenia, musi mie¢ forme pisemnego zawiadomienia
sporzadzonego w 3 egz.: 1 egz. przestany dla wnioskujgcego lub pozyczkobiorcy, 1 egz.
przekazany do Wydzialu Rachunkowosci (FK) oraz 1 egz. dotgczony do akt sprawy.
Zawiadomienie wymaga akceptacji Kierownika Wydzialu HR (DL) stosownie do
umocowania prawnego.

. Zwieszenie, skrocenie, przedtuzenie sptaty pozyczki musi mie¢ forme aneksu do umowy
Z nowym harmonogramem sptaty.

§ 10.

Sprawy administracyjne w zakresie udzielania pomocy finansowej z Funduszu prowadzi

Dziat DLK.

Do zadan Dziatu DLK w szczegdlnosci nalezy:

1) przyjmowanie i rejestrowanie od os6b uprawnionych wnioskoéw oraz dodatkowych
dokumentéw, ich kompletowanie celem przedstawienia Komisji Socjalnej;

2) sporzadzanie w 3 egz. umowy O pozyczke i przedstawianie jej do podpisu
pozyczkobiorcy i poreczycielom: uwierzytelnianie ich podpiséw, przedstawianie
umowy do podpisu osobie uprawnionej ze strony Oddzialu: przekazanie 1 egz.
oryginat umowy do Wydziatu Rachunkowosci (FK), 1 egz. dla Wnioskodawcy oraz
zalgczanie 1 egz. umowy do kompletu dokumentdw zgromadzonych w danej sprawie;

3) zawiadamianie pozyczkobiorcow o decyzjach podjetych w sprawie przydzielenia
pozyczki, odmowie przydzielenia pozyczki, umorzenia, zawieszenia lub przediuzenia
sptaty, zgodnie z ustaleniami 8 9 ust. 6 i 7 niniejszego Regulaminu;

4) przekazywanie 2 egz. umow pozyczki, o ktérej mowa w § 3 ust. 2 pkt 1 do Wydziatu
Rachunkowosci (FK) celem przekazania srodkow.
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§ 11.

Wydziat Rachunkowosci (FK) zobowigzany jest:

1) dokona¢ wyptaty przyznanej pozyczki, o ktérej mowa w 8§ 3 ust. 2 pkt 1 na rzecz
Whnioskodawcy lub innego podmiotu na wniosek pracownika, zgodnie z 8 7 ust. 6 i 7,

2) prowadzi¢ obstuge pozyczkobiorcow w systemie SAP ZKL dla celéw okreslenia
wierzytelnosci Oddzialu z tytutu udzielonej pomocy z Funduszu oraz potwierdzenia
mozliwosci ponownego ubiegania sie o pozyczke, wg zasad ustalonych w § 3 ust. 1
niniejszego Regulaminu;

3) prowadzi¢ windykacje wierzytelnosci ZFSS z tytutu przyznanych pozyczek;

4) w przypadku nieterminowej sptaty pozyczki (op6znienie 1 miesigc) przez Wnioskodawce,
Wydziat Rachunkowosci (FK) ma obowigzek poinformowania pozyczkobiorcy
i jednoczesnie zyrantdbw na pisSmie o zaistnialym zadluzeniu — 1 egz. (kopia) do
wiadomosci Dziatu DLK.

§12.
W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszego Regulaminu majg
zastosowanie powszechnie obowigzujgce zasady i przepisy prawa.

§13.

Czescig integralng Regulaminu sg Zatgczniki:

1) wniosek o przyznanie pozyczki z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

2) Whniosek o wydiuzenie/zawieszenie splaty pozyczki z Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych;

3) oswiadczenie konkubentow o wspdlnym prowadzeniu gospodarstwa domowego
i zameldowaniu;

4) umowa o pozyczke z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.
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Zatgcznik nr 1
Nr wnioskU.......ccoeeeeeerenne.
Data i podpis pracownika Dziatu DLK
WNIOSEK
O PRZYZNANIE POZYCZKI Z ZAKLADOWEGO FUNDUSZU
SWIADCZEN SOCJALNYCH

NazWisko i imi€ WNIOSKOA@WEY....ccciiiiiiiieiee e e e e e e e e e e e e annreeeeeas
Adres statego Miejsca ZamieSZKaNia......uiiiee e ettt e e e e e e e eaa e e e s
Komarka organizacyjna.......ccccceeeeeeecevveeeeennnee. Nr 0SObOWY.....coveveveiiirriieeee. tel. v,

KOMISJA SOCJALNA

przy Oddziale Kopalnia Wegla Brunatnego Turéw w

Bogatyni
Prosze o udzielenie PozyCzki Z ZFSS W KWOCIE ........ceuievevieeeieeeeteee ettt ettt st s st se e eserenens
JSTOWNIE ZE ..ottt ettt et et e e s ettt e e s eeaaeeessaae e e e s s sa et e s sesaaaeesssasbeeeesassaeeessasaeaeessnrnaeess
QeI = o] p4=T4 g ¥ (o721 o - USSP

Data Podpis wnioskodawcy

1. Potwierdzenie zatrudnienia pracownika, a w przypadku emeryta/rencisty potwierdzenie
uprawniert do korzystania ze $rodkéw ZFSS (potwierdza pracownik Dziatu DLK przyjmujacy
whiosek).

Data Podpis i pieczec¢ imienna osoby uprawnionej

2. Adnotacja Dziatu Ksiegowosci Ogdlnej (FKO) (pokdj 204, | pietro w budynku Dyrekcji) o nie
korzystaniu przez wnioskodawce z pozyczki z ZFSS przez okres ostatnich 3 lat lub
o catkowitej sptacie pozyczki.

Data  Podpis i piecze¢ imienna osoby uprawnionej

3. Adnotacja Dziatu Ksiegowosci Zarobkowej (FKZ) o wysoko$ci dochodu do opodatkowania
z miesigca poprzedzajacego date ztozenia wniosku.

(z adnotacjq, ze wynagrodzenie wolne od zajec¢ sqgdowych i innych tytutow)
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Data Podpis i pieczec¢ imienna osoby uprawnionej
4. Dotyczy pracownika — wypetnic¢ wytgcznie w sytuacji, o ktérej mowa w pkt. 2 opisu:
(1. Kwoty przyznanych pozyczek z ZFS$S dla pracownikdéw beda wyptacane wraz z wynagrodzeniem.
(2. Na uzasadniony wniosek pracownika rozpatrzony przez Komisje Socjalng i zatwierdzony przez Kierownika Wydziatu HR
pozyczka moze by¢ wyptacona osobno przelewem na rachunek bankowy pracownika, w banku w formie wyptaty masowej
lub wskazanego przez niego podmiotu (banku, spétdzielni mieszkaniowej itp.)

Prosze o przelanie przyznanej pozyczki z ZFSS Na KONLO .......vuiveeeieieisis s nr:

W BaNKU..oooviiii ittt sttt st
Uzasadnienie:

5. Dotyczy emerytdw i pozostatych uprawnionych:

(Kwoty przyznanych pozyczek z ZFSS dla emerytéw i pozostatych uprawnionych oséb beda wyptacane przelewem na rachunek bankowy
uprawnionego. W przypadku braku rachunku bankowego wyptata nastgpi w banku wskazanym przez Pracodawce w formie wyptaty
masowej.)

Prosze o przelanie przyznanej pozyczki z ZFSS na moje konto nr:

W BaNKU........ooo i

data i podpis wnioskodawcy

6. Potwierdzenie Administracji Mieszkaniowej /dotyczy najemcéow mieszkann czynszowych
i spotdzielczych mieszkan lokatorskich lub wtasnosciowych/:

SEWIEIAZA SIE, Z€ PAN / PANT ueiviiteierietie et e ettt eete et e eteeeeteeete s etveeteeete e s ebeeaseeaseenbeenseeeabeenbaesasesnreenss
jest gtébwnym najemca* /wtascicielem*/ lokalu potozonego

W ittt eiteenireeesireeesite e s e e e siaeesaaeenaeaes UL ettt s s e st e e e e s be e s sbee s ea
sktadajacego sie z .......... pokoi o tgcznej pow. uzytkowej ............. m?
Piecze¢ Administratora Podpis i pieczec¢ imienna osoby uprawnionej

* wlasciwe podkresli¢

Oswiadczam, ze taczne moje dochody /do opodatkowania/ oraz oséb wspdlnie zamieszkujgcych
i gospodarujgcych ze MNg WYNOSZG ..eeeeeeeeeeecenvnniiirieeeeeeeeeecannns zt, co w przeliczeniu na liczbe oséb
pozostajgcych w tym gospodarstwie tj. ...cccceeeeecnnnnnnnnns 0SOb WYNOSi ..ccocevrieeeiiieeeee. zt na osobe.

Oswiadczam réwnoczesnie, ze znana mi jest tres¢ Regulaminu korzystania przez osoby uprawnione
z ustug i swiadczen socjalnych a takze Regulaminu Udzielania Pomocy Finansowej na Okreslone Cele
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i Rodzaje Potrzeb Mieszkaniowych prowadzonych przez Oddziat Kopalnia Wegla Brunatnego Turdéw
ze $rodkéw Zaktadowego Funduszu Swiadczer Socjalnych.

Osoba korzystajgca z ulgowych ustug i Swiadczen (ze sSrodkéw Funduszu), ktdra ztozyta oswiadczenie
niezgodne z prawdg przedtozyta sfatszowany dokument lub w inny sposdb $wiadomie i celowo
wprowadzita w btagd albo wykorzystata przyznane srodki z Funduszu przez trzy kolejne okresy, na
jakie mozna otrzymaé dane swiadczenie lub pomoc. Ponadto jest zobowigzana do niezwtocznego
zwrotu otrzymanej kwoty doptaty lub pomocy wraz z ustawowymi odsetkami.

data i podpis wnioskodawcy

Oswiadczam, ze znana mi jest tres¢ Regulaminu Udzielania Pomocy Finansowej na Okreslone Cele
i Rodzaje Potrzeb Mieszkaniowych ze $érodkéw Zaktadowego Funduszu Swiadczer Socjalnych
w Oddziale Kopalnia Wegla Brunatnego Turdw.

Z uwagi na zapis Regulaminu, ze Pracownik moze by¢ poreczycielem wytgcznie 3 pozyczek
udzielonych w ramach ZFSS, oswiadczam ze moge by¢ poreczycielem wnioskodawcy.

Data i podpis poreczyciela Data i podpis poreczyciela
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Nr wnioskU.......cceeeunene. Zatgcznik nr 1a

Data i podpis pracownika Dziatu DLK

WNIOSEK
O WYDLUZENIE/ZAWIESZENIE* SPLATY POZYCZKI Z ZAKLADOWEGO FUNDUSZU
SWIADCZEN SOCJALNYCH

Nazwisko i imie WNIOSKOAAWCY.....ccoiiiiiiiiiiiee e e e e e e e

Adres statego miejsca zamieSzKania........ciieeeccciiiiiiiiee e e e e e e

Zgodnie z § 9 Regulaminu udzielania pomocy finansowej na okreslone cele i rodzaje potrzeb
mieszkaniowych prosze o wydtuzenie/zawieszenie* sptaty pozyczki z powodu:

podpis wnioskodawcy

Wyrazam zgode na wydtuzenie/zawieszenie* sptaty pozyczki:

Data i podpis zyranta Data i podpis zyranta

*niepotrzebne skreslic
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Zatgcznik nr 2

imie i nazwisko miejscowos¢, data

adres pobytu statego w/w

My, nizej podpisani oSwiadczamy niniejszym, ze pozostajemy faktycznie we wspdlnym
pozyciu i prowadzimy wspdlne gospodarstwo domowe. Oswiadczamy rownoczesnie, iz posiadamy

wspdlne zameldowanie pod ww. adresem od dnia

podpis osoby sktadajacej oswiadczenie

Potwierdzenie faktu wspdlnego zameldowania na podstawie dowoddéw osobistych przez
pracownika Dziatu Kadr i Spraw Socjalnych (DLK)*

data, podpis i pieczec¢ imienna pracownika Dziatu DLK

*w przypadku braku mozliwosci potwierdzenia okresu wspdlnego zameldowania na podstawie
dowoddéw osobistych, pracownik zobowigzany jest przedtozy¢ poswiadczenie wspdlnego
zameldowania wtasciwej jednostki organizacyjnej gminy.
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Zatgcznik nr 3
Na podstawie decyzji Komisji

Socjalnej z dnia ...cccceeeeeeveeeen,

UMOWA
O POZYCZKE Z ZAKLADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH

zawarta W dniu .....ccoceeeeecieeee e, pomiedzy PGE Gdrnictwo i Energetyka Konwencjonalna S.A.
- Oddziat Kopalnia Wegla Brunatnego Turéw w Bogatyni, reprezentowang przez:

zwang w dalszej czesci umowy ,,pozyczkodawcg”

T PANEM / PANIG teeiiurieeiee ettt e et e e et e et e eete e e etee s eneee s ennreeeanes , Nr osobowy ...............
-] 4 VOSSR , legitymujacy sie dowodem osobistym ..........cccceeeenns
WYAANYM PIZEZ cooeiiieieeee ettt ee e ee e , zwanym /zwang dalej ,pozyczkobiorcy”.

§1.
Udziela Si€ PANU / PaNi....cccuec ettt ettt ettt eeeeaee e erare s eeanas pozyczke w wysokosci
Zhiiinn, S O NI ettt ettt ettt e e e ettt e s s e ettt e e s sa ——eessra—teeesanbabeeerabteeesaaaaeeesanns zt./

oprocentowang wg statej stopy oprocentowania 1,2% w skali roku — z przeznaczeniem na:

Kwota przyznanej pozyczki z ZFSS bedzie wyptacona zgodnie z Regulaminem Udzielania Pomocy
Finansowej na Okreslone Cele i Rodzaje Potrzeb Mieszkaniowych w PGE Gdrnictwo i Energetyka
Konwencjonalna S.A. - Oddziat Kopalnia Wegla Brunatnego Turéw w Bogatyni oraz dyspozycjg
zawartg we wniosku o przyznanie pozyczki.

§2.
1. Pozyczkobiorca zobowigzuje sie sptaci¢ pozyczke w ciggu ........... lat , w ratach miesiecznych wg
harmonogramu sptaty pozyczki, ktory stanowi zatgcznik do umowy, wraz z naleznym
oprocentowaniem.

2. Pozyczkobiorca otrzymujacy pozyczke na budowe domu, adaptacje na cele mieszkalne oraz
remont i modernizacje, zobowigzany jest w ciggu p6t roku od daty zawarcia umowy o pozyczke do
przedtozenia w DLK kserokopii (oryginaty do wgladu) rachunkéw imiennych wystawionych na
pozyczkobiorce lub jego wspotmatzonka (konkubenta), dokumentujgcych przeznaczenie pozyczki
w 50% na cel, na ktéry zostata przyznana. Uwzglednia sie réwniez rachunki z okresu 6 miesiecy
sprzed daty zawarcia umowy o pozyczke.
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3. Niespetnienie obowigzku dostarczenia rachunkéw o ktéorych mowa w ust. 2 spowoduje
zastosowanie jednorazowej kary w wysokosci 3,5% od kwoty przyznanej pozyczki. W przypadku
pozyczkobiorcy bedgcego pracownikiem Kopalni, kwota kary zostanie potrgcona z najblizszego po
uptywie terminu okresSlonego w ust. 2 wynagrodzenia. W przypadku pozostatych
pozyczkobiorcéw, kwota kary powinna zostaé wptacona na rachunek bankowy ZF$S w terminie 14
dni od daty wystawienia noty obcigzeniowej.

4. W przypadku zakupu mieszkania lub domu przed wyptatg pozyczki, pozyczkobiorca powinien
przedstawi¢ umowe przedwstepng lub umowe notarialng kupna-sprzedazy. W przypadku
przedtozenia umowy przedwstepnej, pozyczkobiorca powinien w terminie 30 dni od daty zawarcia
umowy o pozyczke przedtozy¢ umowe notarialng kupna. W przypadku przedtozenia notarialnej
umowy deweloperskiej lub umowy deweloperskiej potwierdzonej notarialnie zobowigzujgcej do
wybudowania budynku mieszkalnego lub domu, pozyczkobiorca powinien w terminie 6 miesiecy
od daty zawarcia umowy o pozyczke przedfozy¢ akt notarialny o ustanowienie odrebnej wtasnosci
lokalu mieszkalnego lub domu. Niespetnienie obowigzku przedtozenia wyzej wymienionych uméw
kupna w wymaganym terminie spowoduje zastosowanie oprocentowania réwnego
oprocentowaniu, jakie Narodowy Bank Polski stosuje przy udzielaniu kredytu lombardowego,
ogtaszanego w ,Rzeczypospolitej”.

§3.

1. Spfata pozyczki rozpoczyna sie najpdziniej po uptywie 1 miesigca od daty zawarcia umowy
o pozyczke.

2. Odsetki od udzielonej pozyczki naliczane bedg co miesigc od momentu rozpoczecia sptaty pozyczki
zgodnie z harmonogramem sptaty bedgcym zatgcznikiem do umowy.

3. Zmiana harmonogramu sptaty (przyspieszenie sptaty, zwiekszenie raty) wymaga kazdorazowo
aneksu do umowy zmieniajgcego harmonogram sptaty. Wptata wiekszej kwoty raty bez zmiany
harmonogramu nie spowoduje zmniejszenia naleznych dla ZFSS odsetek.

§4.
1. Zwieszenie, skrocenie, przedtuzenie sptaty pozyczki musi mie¢ forme aneksu do umowy nowym
harmonogramem sptaty.
2. Odsetki w okresie zawieszenia pozyczki naliczane bedg i potrgcane lub sptacane w pierwotnych
terminach ptatnosci rat.
§5.

1. Pracownik (pozyczkobiorca) upowaznia pracodawce (pozyczkodawce) do potrgcania naleznych rat
pozyczki, zgodnie z § 3 umowy, z przystugujgcego mu wynagrodzenia za prace. W przypadku braku
mozliwosci potracenia pozyczkobiorca ma obowigzek wptaca¢ bez wezwania poszczegdlne raty
pozyczki wraz z oprocentowaniem na rachunek bankowy ZFSS w terminie do 20-tego dnia
kazdego miesigca.

2. W przypadku pozyczkobiorcy nie bedgcego pracownikiem, sptata pozyczki nastepuje w terminach
i kwotach wynikajgcych z harmonogramu sptat bedacego zatgcznikiem do umowy pozyczki
w formie wptat lub przelewdéw na rachunek bankowy ZFSS.

3. W momencie gdy pozyczkobiorca zalega ze sptatg dwdch lub wiecej rat zaciggnietej pozyczki,
zobowigzanie pozyczkobiorcy reguluja w réwnych czesciach poreczyciele. Stosuje sie wowczas
oprocentowanie wg statej stopy oprocentowania 1,2% w skali roku, niezaleznie od faktu czy
pozyczkobiorca przedtozyt wymagane rachunki.

§6.
Pozyczki, ktére nie zostaty sptacone, podlegajg natychmiastowej sptacie z chwilg ustania stosunku
pracy z wytaczeniem sytuacji: jezeli pozyczkobiorca odszedt na rente z tytutu niezdolnosci do pracy,
emeryture, w przypadku rozwigzania umowy na podstawie przepiséw zawartych w ustawie
o szczegblnych zasadach rozwigzywania z pracownikami stosunkéw pracy z przyczyn niedotyczacych
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pracownikéw oraz w przypadku przejscia pracownika do innego pracodawcy w ramach spétki PGE
GIiEK S.A.
Dotyczy to réwniez pozyczek, ktorych sptata zostata zawieszona.

§7.
W przypadku ustania stosunku pracy z poreczycielem, pozyczkobiorca zobowigzany jest do wskazania
nowego poreczyciela, ktérym jest pracownik Oddziatu. Powyzsze wymaga sporzadzenia aneksu do
umowy.

§8.

Spory wynikajgce z niniejszej umowy podlegajg rozstrzygnieciu wtasciwemu sgdowi powszechnemu.

§09.
W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej umowy obowigzywaé beda
postanowienia , Regulaminu udzielania pomocy finansowej na okreslone cele i rodzaje potrzeb
mieszkaniowych z Zaktadowego Funduszu Swiadczerr Socjalnych w Oddziale Kopalni Wegla
Brunatnego Turéw” oraz obowigzujgce przepisy Kodeksu Cywilnego.

§10.
1. Umowe sporzadzono w 3 jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktdrych jeden otrzymuje

pozyczkobiorca, a dwa pozostate - pozyczkodawca.

2. Zabezpieczenie sptaty pozyczki stanowi poreczenie cywilne:
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W przypadku niewywigzywania sie przez Pozyczkobiorce z warunkéw umowy zobowigzujemy sie
solidarnie do sptaty pozyczki na zasadach okre$lonych w Regulaminie ZFSS. Wyrazamy zgode, na
pokrycie zobowigzania pozyczkobiorcy z naszych wynagrodzen za prace.

podpis poreczyciela

W przypadku niespetnienia obowigzku, o ktorym mowa w § 2 pkt 3, wyraiam zgode
na potrgcenie z mojego wynagrodzenia kary w wysokosci 3,5% od kwoty przyznanej pozyczki.
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podpis pozyczkobiorcy

Potwierdzam zgodnosé podpisow:

Podpis i piecze¢ przedstawiciela Podpis i piecze¢ przedstawiciela
Oddziatu Kopalni Wegla Brunatnego Turdw Oddziatu Kopalni Wegla Brunatnego Turdw
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